
IntroductIon
La formation en secourisme joue un rôle crucial dans la protection des employés et du public en cas d’accidents ou 
d’urgences médicales. Elle vise à doter les individus des compétences nécessaires pour intervenir rapidement et 
efficacement en attendant l’arrivée des secours professionnels. Comprendre l’importance de cette formation est essentiel 
pour les employeurs soucieux de la sécurité de leurs équipes et pour toute personne désireuse de contribuer à la sécurité 
collective.

PourquoI la FormatIon en SecourISme eSt-elle eSSentIelle Pour leS emPloyeurS ?
Sécurité et bien-être des employés : La formation en secourisme assure que vos employés savent comment réagir face à 
une situation d’urgence, minimisant ainsi les risques pour leur santé et leur sécurité. Un employé formé peut sauver la vie 
d’un collègue en cas d’accident ou de malaise grave.

Réduction des risques d’accidents graves : En formant vos employés aux gestes de premiers secours, vous réduisez
le temps de réaction en cas d’incident, ce qui peut être crucial pour la survie et le rétablissement de la victime.

Conformité réglementaire : En France, la formation de Sauveteur Secouriste du Travail (SST) est souvent exigée par
la législation, notamment dans les secteurs à risque. Elle permet à l’employeur de se conformer aux obligations légales 
en matière de santé et sécurité au travail.

Culture de sécurité : En investissant dans la formation en secourisme, vous montrez votre engagement envers
la sécurité de vos employés, ce qui renforce la culture de sécurité au sein de votre entreprise. Cela peut également 
améliorer la confiance et le moral des employés, sachant qu’ils travaillent dans un environnement sûr.

leS avantageS de la FormatIon en SecourISme Pour le PublIc
Réagir en cas d’urgence : La formation en secourisme permet à chacun, quel que soit son cadre de vie ou de travail,
de savoir comment intervenir rapidement en cas d’accident, d’arrêt cardiaque, ou d’autres urgences médicales.

Protection des proches et des collègues : Que ce soit à la maison, au travail, ou dans les lieux publics, savoir pratiquer les 
gestes de premiers secours peut faire la différence entre la vie et la mort pour un proche ou une personne en détresse.

Responsabilité citoyenne : La formation en secourisme contribue à créer une société plus résiliente, où chaque individu 
est capable de contribuer à la sécurité collective. En étant formé, vous devenez un maillon essentiel de la chaîne de secours 
en cas d’incident.

Réduction du stress en situation d’urgence : Avoir les compétences en secourisme aide à rester calme et à gérer
une situation d’urgence avec confiance, réduisant ainsi le stress et le risque de commettre des erreurs.

concluSIon
Investir dans la formation en secourisme est un choix stratégique pour les employeurs qui souhaitent protéger leurs 
employés et se conformer aux réglementations. Pour le grand public, cette formation représente une opportunité 
d’apprendre des compétences vitales qui peuvent sauver des vies en cas d’urgence. En formant vos équipes ou en 
vous formant personnellement, vous contribuez à créer un environnement plus sûr et plus responsable, tant au travail 
qu’au quotidien.
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OBjECTIfS DE LA fOrmATION

  Sensibiliser aux urgences médicales : Comprendre
l’importance des premiers secours et leur impact 
sur la survie des victimes.

  Apprendre les gestes de premiers secours : Acquérir 
les compétences de base pour intervenir en attendant 
l’arrivée des secours professionnels.

  Réagir rapidement et efficacement : Savoir quoi faire 
dans les premières minutes cruciales après un accident 
ou un malaise.

  Promouvoir la sécurité au travail : Encourager une 
culture de prévention et de sécurité au sein de 
l’entreprise.

pUBLIC CONCErNé

  Tous les employés : Toute personne travaillant au sein 
de l’entreprise, quel que soit son poste ou son niveau 
de responsabilité.

  Personnel à risque : Employés travaillant dans des
environnements où le risque d’accident est plus 
élevé.

ACCESSIBILITé AUX pErSONNES hANDICApéES

Les personnes atteintes de handicap souhaitant 
suivre cette formation sont invitées à nous contacter 
directement, afin d’étudier ensemble les possibilités de 
suivre la formation.

prérEqUIS

Aucun.

TArIfS

Intra entreprise : 650 € par groupe.

Inter particulier : 80 € par participant.

DUréE DE LA fOrmATION

3 heures : Une demi-journée de formation pour 
couvrir les gestes essentiels de premiers secours.

mODALITéS ET DéLAIS D’ACCèS

Signature d’une convention de formation minimum 
15 jours avant le début de la formation.

prOGrAmmE DE LA fOrmATION

1/ IntroductIon aux PremIers secours
  Importance des premiers secours : Statistiques et
impact des premiers secours sur la survie des victimes.
  Rôle du secouriste : Responsabilités et limites
de l’intervention d’un secouriste.

2/ Les Gestes QuI sauvent
  Protéger : Assurer la sécurité de la scène pour
éviter les suraccidents.
  Alerter : Comment alerter efficacement les
secours et fournir les informations essentielles.
  Secourir : Les gestes de premiers secours.
   Réanimation Cardio-Pulmonaire (RCP).
   Utilisation du Défibrillateur Automatisé Externe (DAE).
  Gestion des hémorragies.
  Position Latérale de Sécurité (PLS).
   Dégagement d’urgence d’une victime.

2/ mIses en sItuatIon PratIQues
  Exercices pratiques : Mises en situation
pour pratiquer les gestes appris et renforcer 
la confiance en soi.
  Cas concrets : Analyse et gestion de scénarios
réalistes d’urgence médicale.

méThODES péDAGOGIqUES

  Cours interactifs : Présentation théorique avec
supports visuels et discussions.
  Démonstrations pratiques : Présentation des gestes
de premiers secours par un formateur qualifié.
  Exercices pratiques : Mises en situation et ateliers
pour pratiquer les gestes de secours.
  Évaluations continues : Questions-réponses
et tests pratiques pour valider la compréhension 
et les compétences.

mODALITéS D’évALUATION

Grille d’évaluation.

CErTIfICATION

Attestation de formation délivrée à l’issue de la 
formation, certifiant la participation et les compétences 
acquises.

La formation « Sensibilisation aux Gestes de Premier Secours » est conçue pour fournir aux employés les 
compétences essentielles pour réagir rapidement et efficacement en cas d’urgence médicale. Cette formation 
courte mais intensive permet de sensibiliser les participants aux gestes qui peuvent sauver des vies. Découvrez 
comment cette formation peut renforcer la sécurité et la réactivité de votre équipe en cas de situation critique.
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